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ПРАВИТЕЛЬСТВО   СТАВРОПОЛЬСКОГО   КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05 марта 2014 г.
г. Ставрополь
№ 84-п
О краевой программе «Улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 годы»
В целях улучшения социально-экономического положения и повыше​ния качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае Пра​вительство Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую краевую программу «Улучшение социаль​
но-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожи​
лого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 годы» (далее - Програм​
ма).
2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных
районов и городских округов Ставропольского края принять участие в реали​
зации мероприятий Программы.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на
заместителя председателя Правительства Ставропольского края Кувалди-
нуИ.В.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.
[image: image2.jpg]Aans
BbINYCKa

5*-\
GA




Временно исполняю1
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УТВЕРЖДЕНА
овлением Правительства Ставропольского края
05марта2014г.№84-п
КРАЕВАЯ ПРОГРАММА
«Улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 го​ды»
ПАСПОРТ
краевой программы «Улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 годы»
Наименование Программы

краевая программа «Улучшение социально-экономического положения и повышение ка​чества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 годы» (далее - Программа)
Основание   для  разработки  Федеральный закон «О социальном обслужи-
Программы
вании граждан пожилого возраста и инвали-
дов»;
Федеральный закон «Об основах социального обслуживания населения в Российской Феде​рации»;
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной по​литики»;
протокол совещания у Председателя Прави​тельства Российской Федерации от 18 декаб​ря 2012 г. № ДМ-П12-51пр
Ответственный исполнитель  министерство труда и социальной защиты на-
Программы
селения Ставропольского края (далее - мин-
труд края)
Разработчик Программы         минтруд края
Цель Программы

формирование  организационных, правовых, социально-экономических условий для осу-
ществления мер по улучшению положения и качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае (далее - граждане по​жилого возраста), повышению уровня их со​циальной защищенности и активизации их участия в жизни общества
Задачи Программы
совершенствование нормативного правового
регулирования в сфере социального обслужи​вания и социальной защиты граждан пожило​го возраста;
улучшение жилищных условий инвалидов Великой Отечественной войны, участников Великой Отечественной войны, вдов погиб​ших (умерших) инвалидов Великой Отечест​венной войны и участников Великой Отече​ственной войны, граждан, награжденных зна​ком «Жителю блокадного Ленинграда», гра​ждан, проработавших в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не ме​нее 6 месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденных орденами или ме​далями СССР за самоотверженный труд в пе​риод Великой Отечественной войны и яв​ляющихся получателями ежемесячной де​нежной выплаты в соответствии со статьей 3 Закона Ставропольского края «О мерах соци​альной поддержки ветеранов» (далее - инва​лиды ВОВ, вдовы погибших (умерших) инва​лидов и участников ВОВ, ветераны ВОВ), по​средством оказания им адресной социальной помощи на проведение ремонтных работ жи​лых помещений;
развитие новых эффективных технологий в процессе социального обслуживания граждан пожилого возраста;
развитие мобильных служб и служб, предо​ставляющих транспортные услуги гражданам пожилого возраста;
совершенствование социально-медицинского обслуживания граждан пожилого возраста, создание условий для обеспечения их лекар​ственными препаратами;
Целевые индикаторы и показатели Программы

принятие мер по совершенствованию комму​никационных связей и сохранению интеллек​туального потенциала граждан пожилого воз​раста, организации их свободного времени и культурного досуга;
модернизация материально-технической базы государственных бюджетных учреждений социального обслуживания населения Став​ропольского края (далее - учреждения соци​ального обслуживания населения края) в со​ответствии с требованиями к качеству оказа​ния социальных услуг;
повышение качества предоставляемых граж​данам пожилого возраста социальных услуг; создание системы независимого контроля за качеством и доступностью предоставления гражданам пожилого возраста социальных услуг учреждениями социального обслужи​вания населения края;
проведение эффективной кадровой политики, повышение престижности профессии «соци​альный работник», имиджа учреждений со​циального обслуживания населения края и укрепление их кадрового состава
доля граждан пожилого возраста, охва​ченных социальными услугами и получив​ших различную социальную помощь, в общей численности, выявленных граждан, нуждаю​щихся в социальной поддержке и социальном обслуживании;
доля граждан пожилого возраста, охва​ченных различными формами социального обслуживания, в общей численности граждан пожилого возраста;
количество граждан пожилого возраста из числа инвалидов ВОВ, вдов погибших (умер​ших) инвалидов и участников ВОВ, вете​ранов ВОВ, которым оказана адресная со​циальная помощь на проведение ремонтных работ жилых помещений; количество учреждений социального обслу​живания населения края, обеспеченных авто​транспортными средствами, в том числе предназначенными  для  перевозки  граждан
пожилого возраста и маломобильных граж​дан;
количество граждан пожилого возраста, по​лучивших услуги мобильных служб и служб, предоставляющих транспортные услуги; количество граждан пожилого возраста, обес​печенных  лекарственными   препаратами,   в том числе с доставкой на дом; количество граждан пожилого возраста, обу​ченных в классах компьютерной грамотности и университетах «третьего возраста»; доля граждан пожилого возраста, удовлетво​ренных качеством и доступностью социаль​ных услуг, в общей численности получателей социальных услуг;
количество граждан пожилого возраста, ко​торым оказано содействие в трудоустройстве на вакантные рабочие места (должности), за​явленные работодателями Ставропольского края;
доля уволенных работников в учреждениях социального обслуживания населения края в общей численности работников учреждений социального обслуживания населения края
Сроки  реализации
2014-2018 годы
Программы
Прогнозируемые объемы и прогнозируемый объем финансирования Про-
источники финансирования граммы составит 4936450,00 тыс. рублей, в
Программы
том числе по источникам финансирования
Программы:
за счет средств бюджета Ставропольского края (далее - краевой бюджет) -4746639,50 тыс. рублей, в том числе по го​дам:
в 2014 году - 604274,60 тыс. рублей; в 2015 году - 801854,60 тыс. рублей; в 2016 году - 999348,00 тыс. рублей; в 2017 году - 1111014,40 тыс. рублей; в 2018 году - 1230147,90 тыс. рублей; за счет средств внебюджетных источников -189810,50 тыс. рублей, в том числе по годам: в 2014 году - 41556,00 тыс. рублей; в 2015 году - 39026,50 тыс. рублей;
в 2016 году - 38336,00 тыс. рублей; в 2017 году - 35546,00 тыс. рублей; в 2018 году - 35346,00 тыс. рублей
Ожидаемые результаты повышение качества социального обслужи-реализации мероприятий вания и социальной защиты граждан пожило-Программы и показатели ее  го возраста;
социально-экономической улучшение жилищных условий инвалидов
эффективности
ВОВ, вдов погибших (умерших) инвалидов и
участников ВОВ, ветеранов ВОВ; обеспечение доступности и своевременности получения  гражданами  пожилого  возраста социальных услуг;
обеспечение гражданам пожилого возраста социальной защищенности и самостоятельно​сти;
развитие новых эффективных технологий в процессе социального обслуживания граждан пожилого возраста;
предоставление социальных услуг не менее 90,0 процента граждан пожилого возраста из числа выявленных граждан, нуждающихся в социальной поддержке и социальном обслу​живании;
повышение престижности профессии «соци​альный работник», имиджа учреждений со​циального обслуживания населения края и укрепление их кадрового состава
Раздел 1. Содержание проблемы, обоснование необходимости ее решения программным методом
Современная демографическая ситуация в Ставропольском крае харак​теризуется динамичным увеличением доли граждан пожилого возраста в об​щей численности населения края. К началу 2013 года численность лиц стар​ше трудоспособного возраста по Ставропольскому краю составила 22,4 про​цента от численности всего населения Ставропольского края. В дальнейшем по Ставропольскому краю прогнозируется рост численности лиц старше тру​доспособного возраста: к 2018 году удельный вес этой категории населения составит 25,6 процента. Процесс старения населения Ставропольского края продолжается. Помимо этого, наблюдается увеличение доли граждан пожи​лого возраста старше 80 лет, и в дальнейшем их количество будет увеличи​ваться.
Такая тенденция в обществе предъявляет высокие требования к приня​тию согласованных стратегических решений на всех уровнях управления, направленных на защиту прав и интересов граждан пожилого возраста, их пенсионное обеспечение, охрану и укрепление здоровья, организацию их трудоустройства, предоставление гражданам пожилого возраста широкого спектра социальных услуг и адресной помощи, способствующих их нормаль​ной жизнедеятельности, развитие системы социального обслуживания граж​дан пожилого возраста и ухода за ними.
В Ставропольском крае сформирована система социального обслужи​вания граждан пожилого возраста, позволяющая своевременно предоставлять им государственные социальные гарантии, установленные федеральным за​конодательством и законодательством Ставропольского края, в виде широко​го перечня социальных услуг. Данная система находится в постоянном раз​витии: совершенствуются формы работы с гражданами пожилого возраста в целях наиболее полного удовлетворения их потребностей в социальных ус​лугах, идет постоянный поиск и внедрение инновационных технологий соци​альной работы с гражданами пожилого возраста, успешно развивается сеть учреждений социального обслуживания.
В систему социального обслуживания граждан пожилого возраста вхо​дит 21 государственное бюджетное стационарное учреждение социального обслуживания населения Ставропольского края (далее - стационарные учре​ждения края) мощностью 3994 койко-места, предоставляющее различные со​циальные услуги гражданам пожилого возраста в условиях стационаров. В их числе геронтологический центр, дома-интернаты для престарелых и инвали​дов, психоневрологические интернаты, центр социальной адаптации для лиц без определенного места жительства и занятий.
Вопросами нестационарного социального обслуживания граждан по​жилого возраста занимаются 32 государственных бюджетных учреждения социального обслуживания - центра социального обслуживания населения Ставропольского края (далее - центры), которые функционируют в каждом городском округе и муниципальном районе Ставропольского края и имеют в своей структуре более 600 отделений, деятельность которых, прежде всего, направлена на удовлетворение потребности граждан пожилого возраста в со​циальном и социально-медицинском обслуживании и регулярном уходе. Ежегодно центры предоставляют различные социальные услуги около 400 тыс. граждан пожилого возраста Ставропольского края.
Разнообразие видов действующих в Ставропольском крае учреждений социального обслуживания населения края и оказываемых ими социальных услуг не позволяет в полной мере удовлетворить потребности населения Ставропольского края в социальных услугах высокого качества.
К числу существенных недостатков существующей системы социаль​ного обслуживания населения Ставропольского края, не позволяющих в пол​ной мере удовлетворять потребности населения Ставропольского края в со-
циальных услугах высокого качества, относится следующий недостаток - не​совершенство нормативной правовой базы, выражающееся в отсутствии в за​конодательстве Российской Федерации и законодательстве Ставропольского края исчерпывающего перечня конкретных оснований для признания граж​дан нуждающимися в социальном обслуживании, а также в неурегулирован​ности правоотношений, касающихся индивидуальной оценки нуждаемости граждан пожилого возраста в социальных услугах, отсутствии конкретизации содержания самих социальных услуг.
Кроме этого, одной из главных задач, стоящих перед Минтрудом края, является модернизация материально-технической базы учреждений социаль​ного обслуживания населения края.
По состоянию на 01 января 2013 года в стационарных учреждениях края средняя обеспеченность жилой площадью проживающих граждан по​жилого возраста составляет 6,3 кв.м. В отдельных стационарных учреждени​ях края, прежде всего в психоневрологических интернатах, имеет место не​достаток жилой площади. В среднем на одного проживающего приходится 4-5 кв.м. Необходимо решить вопрос о приведении ряда зданий и помеще​ний учреждений социального обслуживания населения края в соответствие с действующими санитарными нормами и правилами.
Министерством принимаются меры по оснащению учреждений соци​ального обслуживания населения края поручнями, пандусами, созданию в них комфортных условий обслуживания и проживания граждан пожилого возраста и инвалидов, а также условий для обеспечения квалифицированного ухода, проведения реабилитационных, адаптационных и социокультурных мероприятий.
Оснащение учреждений социального обслуживания населения края со​временными автотранспортными средствами, в том числе предназначенными для перевозки пассажиров из числа граждан пожилого' возраста и маломо​бильных граждан, - составляющая модернизации материально-технической базы учреждений социального обслуживания населения края. Состояние большинства автотранспортных средств, состоящих на балансе учреждений социального обслуживания населения края, неудовлетворительное, требуется их капитальный ремонт. Оснащение учреждений социального обслуживания населения края автотранспортными средствами позволит решить проблему обеспечения доступности транспортных услуг для граждан пожилого возрас​та и маломобильных граждан, а также продолжить работу по внедрению мо​бильных форм социального обслуживания граждан пожилого возраста, про​живающих в сельской местности Ставропольского края.
Решение вопросов модернизации материально-технической базы учре​ждений социального обслуживания населения края позволит значительно увеличить рост числа обслуживаемых граждан пожилого возраста, расши​рить перечень предоставляемых им социальных услуг, повысить качество и эффективность социального обслуживания.
8
По состоянию на 01 января 2013 года размер среднемесячной заработ​ной платы работников в учреждениях социального обслуживания населения края составил 9879 рублей и остается одним из самых низких среди отраслей бюджетной сферы Ставропольского края. Особенно остро стоит вопрос зара​ботной платы социальных работников, размер которой не соответствует на​пряженности и интенсивности их труда. Следствием такой ситуации является текучесть кадров этой категории работников. По состоянию на 01 января 2013 года обеспеченность учреждений социального обслуживания населения края социальными работниками составила менее 90,0 процента. Необходимо продолжить работу по повышению размера заработной платы социальных работников, изменению системы стимулирующих выплат социальным ра​ботникам с учетом показателей эффективности их деятельности в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной полити​ки».
В Ставропольском крае вышеуказанные проблемы с 2011 года решают​ся посредством реализации краевой программы «Улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2011-2013 годы», утвержденной поста​новлением Правительства Ставропольского края от 04 апреля 2011 г. № 108-п (далее - краевая программа). Достигнутые по состоянию на 01 нояб​ря 2013 года положительные итоги реализации краевой программы подтвер​дили ее эффективность и значимость для граждан пожилого возраста Став​ропольского края.
Так, в рамках реализации краевой программы осуществлен капиталь​ный ремонт зданий 25 учреждений социального обслуживания населения края на общую сумму 74,3 млн. рублей, что позволило создать более ком​фортные условия социального обслуживания и проживания в них гражданам пожилого возраста и обеспечить соответствие зданий этих учреждений нор​мам пожарной безопасности и санитарно-гигиеническим требованиям.
Внедрены новые эффективные технологии в процессе социального об​служивания граждан пожилого возраста («приемные семьи», «санаторий на дому», «хоспис на дому», услуги сиделки, «курсы (школы) обучения навы​кам практического ухода за тяжелобольными гражданами пожилого возрас​та»), а также современные оздоровительные технологии («академия здорово​го образа жизни», «школа здоровья», «группа здоровья»), которыми в тече​ние периода реализации краевой программы было охвачено более 50 тыс. че​ловек.
Улучшены жилищные условия 843 участников ВОВ, инвалидов ВОВ, вдов погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ, а также граждан, награжденных знаком «Жителю блокадного Ленинграда», и граждан, прора​ботавших в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее 6 месяцев, исключая период работы на временно оккупированных террито​риях СССР, либо награжденных орденами или медалями СССР за самоот​верженный труд в период Великой Отечественной войны и являющихся по​лучателями ежемесячной денежной выплаты в соответствии со статьей 3 За-
кона Ставропольского края «О мерах социальной поддержки ветеранов», по​средством оказания им адресной социальной помощи на проведение ремонт​ных работ жилых помещений на общую сумму 50,1 млн. рублей.
Созданы дополнительные условия для занятий граждан пожилого воз​раста физкультурой, спортом и туризмом с использованием возможности спортивных, оздоровительных и рекреационных объектов (спортивных школ, стадионов, бассейнов, спортивных комплексов) и применением инновацион​ной спортивно-оздоровительной технологии «Социальный туризм».
В центрах открыто 30 классов компьютерной грамотности и 29 универ​ситетов «третьего возраста», в которых в рамках реализации краевой про​граммы обучено около 10 тыс. человек.
Обеспечение учреждений социального обслуживания населения края автотранспортными средствами, в том числе специально предназначенными для перевозки граждан пожилого возраста и маломобильных граждан, позво​лило увеличить количество мобильных бригад, предоставляющих гражданам пожилого возраста социальные и социально-медицинские услуги, с 9 до 29 таких бригад, продолжить работу 30 служб «Социальное такси», органи​зовать работу 3 выездных «социальных магазинов», обеспечивающих това​рами первой необходимости граждан пожилого возраста, проживающих в отдаленных населенных пунктах Ставропольского края.
За счет проводимой в Ставропольском крае работы по повышению размера заработной платы социальных работников, в том числе посредством осуществления им выплат стимулирующего характера, снижена текучесть кадров в учреждениях социального обслуживания населения края на 2,0 про​цента.
Необходимость дальнейшего решения вопросов повышения качества жизни граждан пожилого возраста посредством реализации соответствую​щих региональных программ в субъектах Российской Федерации рассматри​валась на состоявшемся 18 декабря 2012 года совещании у Председателя Правительства Российской Федерации Медведева Д.А., по итогам которого высшим должностным лицам (руководителям высших исполнительных орга​нов государственной власти) субъектов Российской Федерации было поруче​но разработать и принять вышеназванные региональные программы на пери​од 2014-2018 годов, аналогичные региональным программам, действующим в период 2011-2013 годов. Данное поручение явилось одним из оснований для разработки Программы.
Реализация мероприятий Программы позволит осуществить комплекс мер, направленных на улучшение положения и качества жизни граждан по​жилого возраста, повышение уровня их социальной защищенности и активи​зации их участия в жизни общества, развить основные виды социального об​служивания граждан пожилого возраста, модернизировать материально-техническую базу учреждений социального обслуживания населения края, развить новые эффективные технологии в процессе социального обслужива​ния граждан пожилого возраста, а также осуществить меры по сохранению
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кадрового потенциала учреждений социального обслуживания населения края.
Решение указанных вопросов возможно посредством применения про​граммного метода.
Раздел 2. Цель и задачи, целевые индикаторы и показатели Программы,
сроки ее реализации
Целью Программы является формирование организационных, право​вых, социально-экономических условий для осуществления мер по улучше​нию положения и качества жизни граждан пожилого возраста, повышению уровня их социальной защищенности и активизации их участия в жизни об​щества.
Для достижения указанной цели необходимо решить следующие зада​чи Программы:
совершенствование нормативного правового регулирования в сфере социального обслуживания и социальной защиты граждан пожилого возрас​та;
улучшение жилищных условий инвалидов ВОВ, вдов погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ, ветеранов ВОВ посредством оказа​ния им адресной социальной помощи на проведение ремонтных работ жилых помещений;
развитие новых эффективных технологий в процессе социального об​служивания граждан пожилого возраста;
развитие мобильных служб и служб, предоставляющих транспортные услуги гражданам пожилого возраста;
совершенствование социально-медицинского обслуживания граждан пожилого возраста, создание условий для обеспечения их лекарственными препаратами;
принятие мер по совершенствованию коммуникационных связей и со​хранению интеллектуального потенциала граждан пожилого возраста, орга​низации их свободного времени и культурного досуга;
модернизация материально-технической базы учреждений социального обслуживания населения края в соответствии с требованиями к качеству ока​зания социальных услуг;
повышение качества предоставляемых гражданам пожилого возраста социальных услуг;
создание системы независимого контроля за качеством и доступностью предоставления гражданам пожилого возраста социальных услуг учрежде​ниями социального обслуживания населения края;
проведение эффективной кадровой политики, повышение престижно​сти профессии «социальный работник», имиджа учреждений социального обслуживания населения края и укрепление их кадрового состава.
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Эффективность реализации мероприятий Программы оценивается це​левыми индикаторами и показателями Программы, которые приведены в таблице.
Таблица
Целевые индикаторы и показатели Программы
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора и показателя
	Единица измере​ния
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


450
1. Доля граждан по- процен-жилого возраста, тов охваченных соци​альными услугами и получивших раз​личную социаль​ную помощь, в общей численно​сти выявленных граждан, нуждаю​щихся в социаль​ной поддержке и социальном об​служивании
2.
Доля граждан   по-   процен-
жилого     возраста,       тов
охваченных ралич-
ными формами со​циального обслу​живания, в общей численности граж​дан пожилого воз​раста
3.
Количество   граж-   человек
дан пожилого воз​
раста из числа ин​
валидов ВОВ, вдов
погибших    (умер​
ших) инвалидов и

99,0        99,0      99,0      99,0      99,0
35,5        36,0      36,0      36,5      36,5
450
450       450       450
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


участников BOB, ветеранов BOB, которым оказана адресная социаль​ная помощь на проведение ре​монтных работ жи​лых помещений
4. Количество учре​ждений социально​го обслуживания населения края, обеспеченных ав​тотранспортными средствами, в том числе предназна​ченными для пере​возки граждан по​жилого возраста и маломобильных граждан
5. Количество граж​дан пожилого воз​раста, получивших услуги мобильных служб и служб, предоставляющих транспортные ус​луги

человек     3000      3200     3500     3700     4000
6. Количество граж​дан пожилого воз​раста, обеспечен​ных лекарственны​ми препаратами, в том числе с дос​тавкой на дом

человек    26000    26350   26500   26800   27000
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


7. Количество граж​дан пожилого воз​раста, обученных в классах компью​терной грамотно​сти и университе​тах «третьего воз​раста»

человек     2500      2600     2700     2900     3000
8.    Доля граждан по-   процен-жилого    возраста,       тов удовлетворенных качеством   и   дос​тупностью     соци​альных   услуг,    в общей    численно​сти     получателей социальных услуг

98,0       98,0      98,5      99,0      99,5
9. Количество граж- человек дан пожилого воз​раста, которым оказано содейст​вие в трудоустрой​стве на вакантные рабочие места (должности), заяв​ленные работода​телями Ставро​польского края

290

310       340       370       400
10. Доля уволенных работников в уч​реждениях соци​ального обслужи​вания населения края в общей чис​ленности работни​ков учреждений

процен​тов

17,0        16,0      15,0      14,0      11,0
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


социального об​служивания насе​ления края
Сроки реализации Программы - 2014-2018 годы.
Раздел 3. Перечень мероприятий Программы
Мероприятия Программы реализуются по следующим направлениям:
совершенствование нормативного правового регулирования в сфере социального обслуживания граждан пожилого возраста в Ставропольском крае;
повышение уровня социальной защищенности граждан пожилого воз​раста;
создание условий для укрепления здоровья граждан пожилого возраста;
оптимизация среды жизнедеятельности граждан пожилого возраста;
совершенствование мер социальной защиты и социального обслужива​ния граждан пожилого возраста, проживающих в сельской местности Став​ропольского края;
совершенствование коммуникационных связей и сохранение интеллек​туального потенциала граждан пожилого возраста;
организация свободного времени и культурного досуга граждан пожи​лого возраста;
кадровое обеспечение учреждений социального обслуживания населе​ния края;
научное, научно-методическое и информационное обеспечение меро​приятий Программы.
Мероприятия и прогнозируемые объемы финансирования Программы приведены в приложении к Программе.
Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы
Финансирование Программы планируется осуществлять за счет средств краевого бюджета и средств внебюджетных источников.
Прогнозируемый объем финансирования Программы составит 4936450,00 тыс. рублей, в том числе по источникам финансирования:
за счет средств краевого бюджета - 4746639,50 тыс. рублей, в том чис​ле по годам:
в 2014 году - 604274,60 тыс. рублей;
в 2015 году - 801854,60 тыс. рублей;
в 2016 году - 999348,00 тыс. рублей;
в 2017 году - 1111014,40 тыс. рублей;
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в 2018 году - 1230147,90 тыс. рублей;
за счет средств внебюджетных источников - 189810,50 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2014 году - 41556,00 тыс. рублей;
в 2015 году - 39026,50 тыс. рублей;
в 2016 году - 38336,00 тыс. рублей;
в 2017 году - 35546,00 тыс. рублей;
в 2018 году - 35346,00 тыс. рублей.
Конкретные мероприятия Программы и объемы ее финансирования ежегодно уточняются при формировании проекта краевого бюджета на оче​редной финансовый год и плановый период.
Раздел 5. Механизм реализации Программы
Исполнителями мероприятий Программы являются:
минтруд края;
министерство здравоохранения Ставропольского края;
министерство культуры Ставропольского края;
министерство экономического развития Ставропольского края;
министерство физической культуры и спорта Ставропольского края;
государственное учреждение - Отделение Пенсионного фонда Россий​ской Федерации по Ставропольскому краю (по согласованию);
органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Ставропольского края (по согласованию).
Механизм управления реализацией Программы и отдельных ее мероприятий, включая мониторинг их реализации, оценку результативности, непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы, подготовку отчетов о реализации Программы, внесение предложений по кор​ректировке Программы, определяется Минтрудом края и предусматривает проведение организационных мероприятий, обеспечивающих выполнение Программы.
Минтруд края:
несет ответственность за реализацию Программы в целом;
осуществляет текущую работу по координации деятельности исполни​телей мероприятий Программы, обеспечивая их согласованные действия по подготовке и реализации мероприятий Программы, а также по целевому и эффективному использованию средств, выделяемых на реализацию Про​граммы;
ежегодно уточняет целевые индикаторы и показатели Программы и за​траты на выполнение мероприятий Программы, механизм реализации Про​граммы;
представляет в установленном порядке в контрольное управление Гу​бернатора Ставропольского края и министерство финансов Ставропольского края отчет о ходе реализации Программы.
Корректировка Программы, в том числе включение в нее новых мероприятий, а также продление срока ее реализации осуществляются в ус-
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тановленном порядке по предложению минтруда края.
Исполнители мероприятий Программы:
несут ответственность за нереализацию соответствующих мероп​риятий Программы, а также за нецелевое и неэффективное использование средств, предусмотренных на их реализацию;
ежегодно уточняют целевые индикаторы и показатели Программы и затраты на выполнение курируемых мероприятий Программы;
представляют в министерство отчеты о ходе финансирования и реали​зации мероприятий Программы ежеквартально, до 5 числа месяца, следую​щего за отчетным кварталом, ежегодно - до 10 января года, следующего за отчетным.
Контроль за целевым использованием средств краевого бюджета, вы​деляемых на реализацию мероприятий Программы, осуществляют минтруд края и министерство финансов Ставропольского края.
Информация о значениях целевых индикаторов и показателей Про​граммы и результатах мониторинга реализации Программы размещается на официальном информационном Интернет-портале органов государственной власти Ставропольского края и официальном сайте минтруда края в инфор​мационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Раздел 6. Оценка социально-экономической эффективности реализации Программы
Реализация мероприятий Программы позволит:
совершенствовать нормативное правовое регулирование в сфере соци​ального обслуживания и социальной защиты граждан пожилого возраста;
улучшить жилищные условия инвалидов ВОВ, вдов погибших (умер​ших) инвалидов и участников ВОВ, ветеранов ВОВ посредством оказания им адресной социальной помощи на проведение ремонтных работ жилых поме​щений;
развить новые эффективные технологии в процессе социального об​служивания граждан пожилого возраста;
совершенствовать социально-медицинское обслуживание граждан по​жилого возраста, создать условия для обеспечения их лекарственными пре​паратами;
совершенствовать коммуникационные связи и сохранить интеллекту​альный потенциал граждан пожилого возраста, организовать их свободное время и культурный досуг;
модернизировать материально-техническую базу учреждений социаль​ного обслуживания населения края в соответствии с требованиями к качеству оказания социальных услуг;
повысить качество предоставляемых гражданам пожилого возраста со​циальных услуг;
создать систему независимого контроля за качеством и доступностью
[image: image1.jpg]


17
предоставления гражданам пожилого возраста социальных услуг учрежде​ниями социального обслуживания населения края;
провести эффективную кадровую политику, повысить престижность профессии «социальный работник», имидж учреждений социального обслу​живания населения края и укрепить их кадровый состав.
Приложение
к краевой программе «Улучшение социально-экономического положе​ния и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставро​польском крае на 2014-2018 годы»
МЕРОПРИЯТИЯ
и прогнозируемые объемы финансирования краевой программы «Улучшение социально-экономического положения и повышение качества жизни граждан пожилого возраста в Ставропольском крае на 2014-2018 годы» *
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Исполни​тель
	Срок исполнения
	Прогнозируемый объем финансирования (тыс. рублей)
	Ожидаемый результат реализа​ции мероприятия

	
	
	
	
	всего
	в том числе по источникам финансирования
	

	
	
	
	
	
	бюджет Ставрополь​ского края
	внебюджетные источники
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


I. Совершенствование нормативного правового регулирования в сфере социального обслуживания граждан пожилого воз​раста в Ставропольском крае
1.     Приведение   норматив-
министер-
ных    правовых    актов
ство  труда
Ставропольского   края,
и  социаль-
регулирующих    право-
ной  защи-

2014-2018 годы

совершенствование нормативной    пра​вовой базы Ставро​польского края, по-
	1
	2
	3
	4
	5           |            6
	7
	8


отношения в сфере со​циального обслужива​ния граждан пожилого возраста в Ставрополь​ском крае (далее - гра​ждане пожилого воз​раста), в соответствие с принимаемыми норма​тивными правовыми актами Российской Фе​дерации в сфере соци​ального обслуживания населения

ты населе​ния Став​ропольско​го края (да​лее - мин-труд края)

вышение эффекти-ности механизма предоставления со​циальных услуг гра​жданам пожилого возраста
2.

Разработка норматив- минтруд ного правового акта края Ставропольского края, регулирующего поря​док оказания инвали​дам Великой Отечест​венной войны, участ​никам Великой Отече​ственной войны, вдо​вам погибших (умер​ших) инвалидов Вели​кой Отечественной вой-

2014 год

улучшение жилищ​ных условий инва​лидов ВОВ, вдов погибших (умер​ших) инвалидов и участников ВОВ, ветеранов ВОВ
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


ны и участников Вели​кой Отечественной вой​ны, гражданам, награж​денным знаком «Жите​лю блокадного Ленин​града», гражданам, про​работавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее 6 месяцев, исключая период работы на вре​менно оккупированных территориях СССР, ли​бо награжденным орде​нами или медалями СССР за самоотвер​женный труд в период Великой Отечествен​ной войны и являю​щимся получателями ежемесячной денежной выплаты в соответст​вии со статьей 3 Закона Ставропольского края «О  мерах  социальной
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


поддержки ветеранов (далее - инвалиды ВОВ, вдовы погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ, вете​раны ВОВ), адресной социальной помощи на проведение ремонтных работ жилых помеще​ний в 2014-2018 годах
3. Внедрение системы по​казателей эффективнос​ти деятельности госу​дарственных бюджет​ных учреждений соци​ального обслуживания населения Ставрополь​ского края (далее - уч​реждения социального обслуживания населе​ния края) и критериев оценки  эффективности

минтруд края

2014 год

формирование сис​темы управления качеством предос​тавления социаль​ных услуг в сфере социального обслу​живания граждан пожилого возраста, повышение эффек​тивности и качества работы учреждений социального обслу​живания населения
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


и результативности дея​тельности работников и руководителей учреж​дений социального об​служивания населения края на основании нор​мативных правовых ак​тов Российской Феде​рации
Итого по разделу I в том числе по годам:


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год

края и ответствен​ности их руководи​телей
8
II. Повышение уровня социальной защищенности граждан пожилого возраста
5.

Проведение ежегодного  минтруд
2014 год
мониторинга   социаль-   края
2015 год
но-экономического  по-
2016 год
ложения   граждан   по-
2017 год
жилого возраста и ка-
2018 год
чества их социального обслуживания для вы​работки адекватных со​циально-экономических мер и прогнозирования социальных последст​вий принимаемых ре​шений по вопросам со​циального обслужива​ния граждан пожилого возраста
Организация и проведе-   минтруд
2014-
ние работы по выявле-   края
2018 годы
нию и учету граждан пожилого возраста, ну​ждающихся в социаль​ных услугах и помощи

500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

500,00 500,00 500,00 500,00 500,00

анализ качества и
уровня жизни граж​
дан пожилого воз​
раста, а также со​
стояния их соци​
ального обслужива​
ния и предоставляе​
мых им социаль​
ных услуг, приня​
тие решений, на​
правленных
на
улучшение условий
жизни граждан по​
жилого возраста
создание базы дан​ных граждан пожи​лого возраста, нуж​дающихся в опре​деленных видах по​мощи и социальном
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


6.
7.

Обеспечение    деятель-   минтруд ности    попечительских   края советов в учреждениях социального    обслужи​вания населения края
Обеспечение    социаль-   минтруд ного       сопровождения   края граждан  пожилого воз​раста, попавших в труд-

2014-2018 годы
2014-2018 годы

обслуживании для оперативного оказа​ния им необходи​мой помощи и пре​доставления соци​альных услуг
осуществление не​зависимого контро​ля за качеством и доступностью пре​доставления учреж​дениями социаль​ного обслуживания населения края со​циальных услуг, обеспечение откры​тости и доступно​сти информации об их деятельности
предоставление гра​жданам пожилого возраста социально​го обслуживания на
8
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


8.

ную жизненную ситуа​цию
в том числе:
применение государст-  минтруд
2015-
венными   бюджетными  края
2018 годы
учреждениями социаль​ного обслуживания -центрами социального обслуживания населе​ния Ставропольского края (далее - центры) методики определения индивидуальной нуж​даемости граждан по​жилого возраста в со​циальных услугах
реализация     центрами  минтруд
2014-
программ «Социальный  края
2018 годы
патруль»
Использование    инсти-   минтруд
2014-
тута социального парт-   края,
2018 годы

основе определения их индивидуальной нуждаемости в со​циальных услугах, комплексная оценка и межведомствен​ный подход к опре​делению индивиду​альной нуждаемо​сти граждан пожи​лого возраста в со​циальных услугах
создание    условии, обеспечивающих
	1
	2
	3          |          4
	5
	6
	7
	8


	нерства с целью прив-
	органы ме-

	лечения     организаций
	стного   са-

	различных форм собст-
	моуправле-

	венности,      осуществ-
	ния   муни-

	ляющих    деятельность
	ципальных

	на территории Ставро-  районов   и

	польского    края,    для
	городских

	оказания     благотвори-
	округов

	тельной помощи граж-
	Ставро-

	данам   пожилого   воз-
	польского

	раста,    находящимся в
	края     (да-

	трудной жизненной си-
	лее — орга-

	туации
	ны местно-

	
	го      само-

	
	управления

	
	муници-

	
	пальных

	
	образова-

	
	ний    края)

	
	(по   согла-

	
	сованию)

	Развитие в Ставрополь-
	минтруд             2014-

	ском   крае   доброволь-
	края,             2018 годы

	ческой и волонтерской
	органы



своевременное ока​зание      гражданам пожилого   возраста благотворительной помощи
привлечение внима​ния общественнос​ти, в том числе мо-
10
	1
	2
	3
	4
	... _    5
	6
	7
	8


10.

деятельности для оказа​ния различной помощи гражданам пожилого возраста с привлечени​ем молодежи, общест​венных организаций и трудовых коллективов городов и районов Ставропольского края
Проведение обследова​ний жилых помещений инвалидов ВОВ, вдов погибших (умерших) инвалидов и участни​ков ВОВ, ветеранов ВОВ с целью определе​ния объема ремонтных работ

местного самоуправ​ления    му​ниципаль​ных   обра​зований края      (по согласова​нию)
минтруд
2014-
края,
2018 годы
органы ме-местного самоуправ​ления    му​ниципаль​ных   обра​зований края      (по согласова​нию)

молодежи, к реше​нию проблем граж​дан пожилого воз​раста и обеспече​нию оказания им различных видов помощи
определение объе​ма необходимых ре​монтных работ жи-жилых помещений инвалидов ВОВ, вдов погибших (умерших) инвали​дов и участников ВОВ, ветеранов ВОВ
11.

Оказание адресной со-  минтруд
2014 год
циальной  помощи  на    края,
2015 год

30000,00 30000,00

30000,00 30000,00

улучшение жилищ​ных условий инва-
11
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


проведение ремонтных работ жилых помеще​ний инвалидов ВОВ, вдов погибших (умер​ших) инвалидов и уча​стников ВОВ, ветера​нов ВОВ в соответст​вии с нормативными правовыми актами Ставропольского края

органы ме​стного   са​моуправле​ния   муни​ципальных образова​ний     края (по   согла​сованию)


2016 год
2017 год
2018 год

лидов ВОВ, вдов погибших (умер​ших) инвалидов и участников ВОВ, ветеранов ВОВ
12.     Реализация   государст-  Пенсион-
2014-
венным учреждением —  ный    фонд    2018 годы Отделением    Пенсион-   края      (по ного фонда Российской  согласова-Федерации по Ставро-  нию) польскому  краю   (да​лее - Пенсионный фонд края)   образовательной программы для граждан пожилого         возраста «Пенсионная     школа»

повышение грамот​ности граждан по​жилого возраста в вопросах пенсион​ного обеспечения и пенсионного стра​хования
12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


13.

по обучению их осно​вам знаний в области пенсионного обеспече​ния и пенсионного страхования, в том чис​ле посредством прове​дения выездных уроков в населенных пунктах Ставропольского края
Подготовка   ежегодной   минтруд информации   о   приня-   края тых в Ставропольском крае мерах по повыше​нию    качества    жизни граждан пожилого воз​раста

2014-2018 годы

анализ эффективно​сти проводимой в Ставропольском крае государствен​ной политики по повышению качест​ва жизни граждан пожилого возраста
Итого по разделу II

62500,00

60000,00

2500,00
в том числе по годам:



	2014 год
	30500,00
	30000,00
	500,00

	2015 год
	30500,00
	30000,00
	500,00

	2016 год
	500,00
	-
	500,00
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


2017 год
2018 год

500,00 500,00

500,00 500,00
III. Создание условий для укрепления здоровья граждан пожилого возраста
14.
Развитие в центрах тех-  минтруд
2014-
нологий     социального  края                2018 годы
обслуживания,  направ​
ленных на уход за гра​
жданами пожилого воз​
раста:   «приемные   се​
мьи»,    «санаторий    на
дому», «хоспис на до​му», услуги сиделки, «школа по уходу»
15.
Развитие в центрах но-  минтруд
2014-
вых эффективных тех-  края                2018 годы
нологий   оздоровления
граждан пожилого воз​
раста: «академия здо​
рового образа жизни»,
«школа
здоровья»,
«группа         здоровья»

удовлетворение по​требностей мало​мобильных, тяжело​больных и одино​ких граждан пожи​лого возрастав по​лучении необходи​мых им услуг по уходу
создание условий для поддержания и укрепления физи​ческого и психо​логического здо​ровья граждан по​жилого возраста
14
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8


16. Оздоровление  граждан
пожилого возраста в го​
сударственном бюджет​
ном учреждении соци​
ального   обслуживания
населения «Краевой со​
циально-оздоровитель​
ный   центр    «Кавказ»,
город-курорт   Ессенту​
ки
17. Осуществление     взаи​
модействия между ме​
дицинскими   организа​
циями государственной
системы здравоохране​
ния     Ставропольского
края (далее — медицин​
ские организации), му​
ниципальной и частной
систем     здравоохране​
ния в Ставропольском
крае и центрами по обе​
спечению граждан по​
жилого возраста лекар-

минтруд края
минтруд края,
министер​ство   здра​воохране​ния    Став​ропольско​го края (да​лее - Мин​здрав края)

2014-2018 годы
2014-2018 годы

поддержание и ук​репление физичес​кого и психологи​ческого здоровья граждан пожилого возраста в условиях санатория
совершенствование социально - меди​цинского обслужи​вания и обеспече​ние граждан пожи​лого возраста, в том числе проживаю​щих в отдаленных населенных пунктах Ставропольского края лекарственны​ми препаратами, на​значенными им по медицинским пока-
15
	1
	2
	3          I          4
	...   ■     5           1            6
	7
	8


ственными препарата​ми, назначенными им по медицинским пока​заниям врачом (фельд​шером), в том числе по доставке их на дом

заниям
врачом
(фельдшером)
18. Создание условий для обеспечения граждан пожилого возраста ле-лекарственными препа​ратами на льготных ус​ловиях в фельдшерско-акушерских пунктах (врачебных амбулато​риях), расположенных на территории сельских поселений Ставрополь​ского края, в которых отсутствуют аптечные организации

Минздрав края

2014-2018 годы

беспрепятственное обеспечение    граж​дан пожилого    воз​раста     лекарствен​ными препаратами
16
8
19.
Проведение   мероприя-  Минздрав
2014-
тий,   направленных  на   края                2018 годы
улучшение качества ме​
дицинской        помощи
гражданам пожилого возраста (диспансери​зация, лечебно-диагнос​тические и реабилита​ционные мероприятия, в том числе на дому)
20.
Консультирование гра-  Минздрав
2014-
ждан пожилого возрас-  края                2018 годы
та в центрах здоровья
по формированию здо​рового образа жизни
21.
Создание   в   медицин-   Минздрав
2014-
ских         организациях  края                2018 годы
«школ    здоровья    для
граждан пожилого воз​раста»

обеспечение дос​тупности и повы​шение качества ока​зания медицинской помощи гражданам пожилого возраста, снижение у них уровня заболевае​мости
формирование мо​тивации граждан пожилого возраста на ведение здорово​го образа жизни
обучение
граждан
пожилого
возраста
правилам
ведения
здорового
образа
жизни
17
	1
	2
	3          I          4
	5
	6
	7
	8


Итого по разделу III
в том числе по годам:


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год
IV. Оптимизация среды жизнедеятельности граждан пожилого возраста
22.

Обеспечение учрежде​ний социального обслу​живания населения края автотранспортны​ми средствами, в том числе предназначенны​ми для перевозки граж​дан пожилого возраста и маломобильных гра​ждан

минтруд края


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год

7410,00 4880,50 4190,00 1400,00 1200,00

7410,00 4880,50 4190,00 1400,00 1200,00

обеспечение транс​портными услугами граждан пожилого возраста и маломо​бильных граждан
23.    Проведение       анализа  минтруд схемы развития и раз-   края мещения государствен-

гон-го 18 ГОДЫ

введение к 2018 го​ду до 170 дополни​тельных койко-мест
18
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24.
25.

ных бюджетных стаци​онарных учреждений социального обслужи​вания населения Став​ропольского края (да​лее - стационарные уч​реждения края)
Обеспечение в стацио-   минтруд нарных     учреждениях  края края норм предоставле​ния    площади    жилых помещений  в  соответ​ствии с установленны​ми   санитарными   пра​вилами и нормами
Проведение       монито-   минтруд ринга обеспечения ком-   края плексной безопасности и  санитарно-эпидемио​логического   состояния в  учреждениях   соци-

2014-2018 годы
2014-2015 годы

в стационарных уч​реждениях края
повышение качест​ва стационарного социального обслу​живания граждан пожилого возраста, создание комфорт​ных условий их проживания в ста​ционарных учреж​дениях края
обеспечение пожар​ной безопасности в учреждениях соци​ального обслужива​ния населения края и санитарно-эпиде-
19
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ального обслуживания населения края, веде​ние паспортов ком​плексной безопасности
Итого по разделу IV в том числе по годам:


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год

19080,50
7410,00 4880,50 4190,00 1400,00 1200,00

19080,50
7410,00 4880,50 4190,00 1400,00 1200,00

миологического благополучия
V. Совершенствование мер социальной защиты и социального обслуживания граждан пожилого возраста,
проживающих в сельской местности Ставропольского края
26.

Расширение практики использования мобиль​ных бригад центров для оказания гражданам по​жилого возраста, попав​шим в трудную жизнен​ную ситуацию, неот​ложных социальных ус​луг и помощи

минтруд края

2014-2018 годы

своевременное по​лучение граждана​ми пожилого воз​раста, попавшими в трудную жизнен​ную ситуацию, не​отложных социаль​ных услуг и помо​щи
20
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27.

Расширение сети соци​альных магазинов, в том числе выездных, предоставляющих гра​жданам пожилого воз​раста в соответствии с их заявками услуги вы​ездной торговли това​рами первой необходи​мости

минтруд края,
органы ме​стного   са​моуправле​ния   муни​ципальных образова​ний     края (по    согла​сованию)

2014-2018 годы

обеспечение граж​дан пожилого воз​раста, проживаю​щих в отдаленной сельской местности Ставропольского края, товарами пер​вой необходимости
28.

Оказание   оперативной   минтруд адресной   помощи   по-   края павшим в трудную жиз​ненную ситуацию гра​жданам пожилого воз​раста по месту житель​ства   посредством про​ведения центрами бла​готворительной    акции «Поезд милосердия»

2014-2018 годы

адресное оказание гражданам пожило​го возраста, прожи​вающим в сельской местности Ставро​польского края, не​обходимых соци​альных услуг и со​циальной помощи
21
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29.    Внедрение     инноваци-  минтруд онных    технологий    в   края процессе     социальной работы   с   гражданами пожилого        возраста, проживающими в сель​ской   местности   Став​ропольского края

2014-го 18 годы

обеспечение дос​тупности социаль​ных услуг и соци​альной помощи гра​жданам пожилого возраста, прожива​ющим в сельской местности Ставро​польского края
Итого по разделу V
в том числе по годам:
2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год
VI. Совершенствование коммуникационных связей и сохранение интеллектуального потенциала
граждан пожилого возраста
30.

Совершенствование         минтруд деятельности     классов   края компьютерной   грамот​ности    для     граждан

2014-гО 18 годы

обучение граждан пожилого возраста навыкам работы с компьютером   и  в
22
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31.
32.

пожилого возраста, действующих в учреж​дениях социального об​служивания населения края
2014-2018 годы
Организация   и   совер-   минтруд шенствование  деятель-   края ности      университетов «третьего   возраста»   в центрах
	Оказание      гражданам   минтруд
	2014-

	пожилого возраста со-   края
	2018 годы

	действия   в   трудоуст-
	

	ройстве   на   вакантные
	

	рабочие места (должно-
	

	сти), заявленные рабо-
	

	тодателями        Ставро-
	

	польского края
	



информационно-те​лекоммуникацион​ной   сети   «Интер​нет»
создание условии для повышения об​разовательного уровня граждан пожилого возраста, развития их твор​ческого потенциа​ла, сохранения их активной жизнен​ной позиции
повышение уровня благосостояния гра​ждан пожилого воз​раста
23
8
33.    Проведение      монито-   минтруд ринга   по  выявлению    края потребности     граждан пожилого   возраста   в трудоустройстве и про​фессиональном   обуче​нии

2014-2018 годы

трудоустройство граждан    пожилого возраста,    ищущих работу
34. Проведение специали​зированных тематиче​ских ярмарок вакансий для оказания гражда​нам пожилого возраста содействия в трудо​устройстве, в том числе на временные и обще​ственные работы

минтруд края,
органы ме​стного   са​моуправле​ния   муни​ципальных образова​ний     края (по   согла​сованию)

2014-2018 годы

трудоустройство граждан    пожилого возраста,    ищущих работу
35.     Информирование граж-  минтруд дан пожилого возраста  края и работодателей Став​ропольского    края    об условиях   и    возмож-

2014-гО 18 годы

трудоустройство граждан   пожилого возраста,    ищущих работу
24
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ности обучения по на​правлению государст​венных казенных учре​ждений - центров за​нятости населения в муниципальных обра​зованиях края
Итого по разделу VI в том числе по годам:


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год
VII. Организация свободного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста
36.

Обеспечение в учреж​дениях социального об​служивания населения края работы клубов (кружков) по интересам для граждан пожилого возраста

минтруд края

2014-2018 годы

организация сво​бодного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста, развитие их творческих спо​собностей
25
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37.

Проведение учрежде​ниями социального об​служивания населения края праздничных со​циально значимых ме​роприятий и мероприя​тий в связи с памят​ными датами с участи​ем граждан пожилого возраста

минтруд края,
органы ме​стного   са​моуправле​ния   муни​ципальных образова​ний     края (по   согла​сованию)

2014-гО 18 годы

привлечение граж​дан пожилого воз​раста к активной общественной жиз​ни
38.

Организация и прове- минтруд дение учреждениями края социального обслужи​вания населения края конкурсов художест​венной самодеятельно​сти, выставок изделий декоративно - приклад​ного творчества с уча​стием граждан пожи​лого возраста

2014-гО 18 годы

внедрение      совре​менных технологий социокультурной работы с граждана​ми   пожилого   воз​раста,  развитие  их индивидуальных способностей
26
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39.
40.
41.

Проведение краевого фестиваля хоров вете​ранов Великой Оте-ственной войны и труда «Песни Великой Побе​ды»
Проведение учрежде​ниями социального об​служивания населения края спортивно-оздо​ровительных мероприя​тий с участием граждан пожилого возраста
Проведение спартакиа​ды Ставропольского края среди ветеранов войны, труда и спорта

министер​ство   куль​туры Став​ропольско​го        края (далее      -минкульту-ры края)
минтруд края
министер​ство  физи​ческой культуры и спорта Ставро​польского края

2015 год
2014-гО 18 годы
2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год

200,00 200,00 250,00 250,00 250,00

200,00 200,00 250,00 250,00 250,00

популяризация пе​сен военных лет, сохранение актив​ной жизненной по​зиции граждан по​жилого возраста
создание условии для укрепления фи​зического здоровья граждан пожилого возраста и ведения ими активного об​раза жизни
создание условий для укрепления фи​зического здоровья граждан пожилого возраста и ведения ими активного об​раза жизни
27
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42. Организация и прове​дение экскурсионно-туристических меро​приятий для граждан пожилого возраста с использованием тури-стско-рекреационного потенциала особо охра​няемого эколого-курор-тного региона Россий​ской Федерации - Кав​казских Минеральных Вод

минтруд края,
министер​ство эконо​мического развития Ставро​польского края     (да​лее — Мин​экономраз​вития края)

2014-2018 годы

организация сво​бодного времени и культурного досуга граждан пожилого возраста
в том числе:
клубов     «Социальный
минтруд
туризм» в центрах
края
экскурсионное    обслу-
минэко-
живание граждан пожи-
номразви-
лого возраста
тия края

2014-го 18 годы
2014-2018 годы
43.    Организация ственными.

государ-  минкуль-музеями    туры края

2018 год

удовлетворение по​знавательных  .пот-
28
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1150,00
200,00 200,00 250,00 250,00 250,00
1150,00
200,00 200,00 250,00 250,00 250,00
Ставропольского края экскурсий, направлен​ных на ознакомление с достопримечательно​стями Ставропольского края
2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год
Итого по разделу VII в том числе по годам:
VIII. Кадровое обеспечение учреждений социального обслуживания населения края
44.

Направление денежных средств на выплату за​работной платы соци​альным работникам уч​реждений социального обслуживания населе​ния края в соответствии с Планом мероприятий («дорожной     картой»)

минтруд края


2014 год
2015 год
2016 год
2017 год
2018 год

607720,60
805300,60
1032744,00
1144410,40
1263543,90

574074,60
771654,60
999098,00
1110764,40
1229897,90

33646,00        достижение соотно-33646,00        шения  средней за-33646,00        работной платы со-33646,00         циальных  работни-33646,00        ков учреждений со​циального     обслу​живания  населения края к средней за​работной плате ра-
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45.

по повышению эффек​тивности и качества услуг в сфере социаль​ного обслуживания на​селения Ставрополь​ского края на 2013-2018 годы, утвержден​ным распоряжением Правительства Ставро​польского края от 01 марта 2013 г. № 50-рп
Изменение системы выплат стимулирующе​го характера работни​кам учреждений соци​ального обслуживания населения края, уста​новленных с учетом по​казателей эффективно​сти  деятельности  уч-

минтруд края

2014-гО 18 годы

ботников в целом по экономике Став​ропольского края
совершенствование механизма оценки результатов дея​тельности работни​ков учреждений со​циального обслу​живания населения края, стимулирова​ние  к  повышению
30
46.
47.

реждении социального обслуживания населе​ния края и их работни​ков
Организация   дополни-   минтруд тельного      профессио-   края нального    образования работников     учрежде​ний    социального    об​служивания   населения края
минтруд края
Проведение конкурса культуры социального обслуживания в учреж​дениях социального об​служивания населения края

2014-2018 годы
2015 год, 2017 год

6


8

их   профессиональ​ного уровня
повышение профес​сионального уровня работников учреж​дений социального обслуживания насе​ления края, вне​дрение инновацион​ных технологий в процесс социальной работы с граждана​ми пожилого воз​раста
повышение качест​ва социального об​служивания населе​ния и имиджа уч​реждений социаль​ного обслуживания населения края
31
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48.
49.

Проведение      краевых  минтруд этапов Всероссийского  края конкурса    на    звание «Лучший работник уч​реждения   социального обслуживания»
минтруд края
Обеспечение участия победителей краевых этапов Всероссийского конкурса на звание «Лучший работник уч​реждения социального обслуживания» в за​ключительном этапе данного конкурса на федеральном уровне
Итого по разделу VIII в том числе по годам:

2014-2018 годы
2014-2018 годы
2014 год

2015 год

4853719,50        4685489,50
574074,60 771654,60
607720,60 805300,60

168230,00
33646,00 33646,00

повышение прес​тижности профес​сии «социальный работник», форми​рование обществен​ного мнения о сис​теме социального обслуживания насе​ления
распространение инновационных форм и методов ра​боты в сфере соци​ального обслужива​ния граждан пожи​лого возраста
32
8
2016 год
2017 год
2018 год

1032744,00 1144410,40 1263543,90

999098,00 1110764,40 1229897,90

33646,00 33646,00 33646,00
IX. Научное, научно-методическое и информационное обеспечение мероприятий Программы
50.
51.

Проведение методичес-   минтруд ких семинаров, конфе-   края ренций и совещаний по вопросам   социального обслуживания   и   под​держки граждан пожи​лого возраста
минтруд края
Издание информацион​ных и методических материалов (брошюр) по различным вопросам

 годы
2014-2018 годы

консолидация уси​лий государства и общества на сниже​ние социальной на​пряженности, при​нятие согласован​ных решений, нап​равленных на дол​госрочную работу по устойчивому по​вышению уровня и качества жизни граждан пожилого возраста
обобщение опыта социальной работы с гражданами по​жилого     возраста,
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52.

организации социаль​ного обслуживания граждан пожилого воз​раста
Отражение в средствах минтруд массовой информации края вопросов, связанных с социальной защитой и социальным обслужи​ванием граждан пожи​лого возраста, деятель​ностью органов испол​нительной власти Став​ропольского края и уч​реждений социального обслуживания населе​ния края по принятию мер по улучшению ка​чества жизни граждан пожилого возраста

2014-2018 годы

повышение инфор​мированности насе​ления Ставрополь​ского края о соци​альном обслужива​нии граждан пожи​лого   возраста
информирование общественности   о ходе решения проб​лем граждан пожи​лого возраста
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53.

Проведение учрежде​ниями социального об​служивания населения края социально ориен​тированных акций, раз​мещение социальной рекламы
Итого по разделу IX в том числе по годам:

минтруд края

2014-2018 годы
2014 год
2015 год
2016 год

2017 год

2018 год

повышение соци​альной активности и ответственности общества за благо​получие граждан пожилого возраста
645830,60
840881,10
1037684,00
1146560,40
1265493,90
ма.
* Далее в настоящем Приложении использ;
Всего по Программе
в том числе по годам:


2014 год
2015 год
2016 год
год

■од

4936450,00       4746639,50
604274,60
801854,60
999348,00
1111014,40
1230147,90

189810,50
41556,00 39026,50 38336,00 35546,00 35346,00
